
 

 

 
 

 

L’Association "Le Clos du Nid" de Lozère, recrute 

pour 1 ou 2 de ses établissements 
 

Un Directeur (h/f) 

CDI - CCN 66 
 

L'Association « Le Clos du Nid », implantée dans l’ouest du Département, œuvre en Lozère depuis 1955, dans le 

champ du handicap. Elle s'engage en faveur des personnes, enfants et adultes, en situation de handicap mental, 

physique et troubles associés.  
 

 

 

 

 
 
 
 

Missions : 
 

 Dans le cadre du Projet Associatif et sous l’autorité du Directeur Général, vous êtes garant du bon 

fonctionnement des différents établissements et services de votre périmètre d’intervention, 

 Vous assurez la mise en œuvre des orientations stratégiques, définis par la Direction Générale dans le cadre du 

CPOM, prenant en compte des éléments stratégiques et opérationnels. Selon votre profil, vous devez gérer de 

manière adaptée, pertinente, agile et constructive un ou plusieurs établissements dont vous aurez la 

responsabilité, 

 Responsable de la mise en œuvre des projets d’établissement, vous êtes force de proposition pour développer et 

coordonner la réalisation des projets d’accompagnement et de soin des Usagers, en diffusant des pratiques 

émergentes et innovantes, 

 En lien permanent avec la Direction Générale, vous êtes à ce titre associé à la dynamique de l’Association. 
 

Profil : 
 

 CAFDES ou Diplôme de Niveau 7 exigé, 

 Doté de réelles qualités relationnelles et managériales, vous avez une aptitude avérée à travailler en équipe et 

en réseau, 

 Vous maîtrisez la méthodologie et la dynamique de projet. 
 

Poste à pourvoir au plus tôt 
 

Merci d’adresser votre candidature (CV+ lettre de motivation) à : 
 

Monsieur Le Directeur Général 

Association « Le Clos du Nid » - Avenue Pierre Sémard - 48100 MARVEJOLS 

Ou par mail : emploi@closdunid.fr 

 
 

QUELQUES CHIFFRES 

 

 

 

 3 MAS (Aubrac, Luciole, Entraygues) 

 3 Foyers d’Hébergements (Colagne, Bouldoire et Palherets) 

+dispositifs déployés en centre-ville (ATOM, Dispositif 

Ressources et Soins) 

 1 SATeli - ETAP 

 1 ESAT avec divers Activités (Bois, Blanchisserie, Entretien 

et prestation de services) 

 1 Entreprise Adaptée du Gévaudan 

 3 Foyers de Vie (Saint Hélion, Lucien Oziol et l’Horizon) 

 2 FAM (Bernades et Saint Hélion) 

 1 EATU la Maison des Sources 

 1 IME + 1 SESSAD 

 1 Direction Générale 
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